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 3 

 

Inleiding 
 
Wij hebben het genoegen u het jaarverslag 2023 van de Stichting Paardrijden Gehandicapten 
’t Leijerweerd aan te bieden. De Stichting Paardrijden Gehandicapten ’t Leijerweerd is 
opgericht bij notariële acte op 16 januari 2013 en staat ingeschreven bij de Kamer van 
Koophandel te Enschede onder nr. 56999739. De Stichting Paardrijden Gehandicapten ’t 
Leijerweerd is de rechtsopvolger van SPG ’t Zoekerveld opgericht in 1974 en SPG ’t Mölnbelt 
opgericht in 1975. De Stichting is gevestigd aan de Wierdenseweg 31, 7468 PX te Enter. 
 

Doelstelling  
 

De doelstelling van de Stichting Paardrijden Gehandicapten ‘t Leijerweerd is het paardrijden 
als vrijetijdssport voor verstandelijk-, lichamelijk- of meervoudig gehandicapte mensen 
mogelijk te maken. Als nevendoelstelling heeft het paardrijden voor sommige categorieën 
gehandicapten ook een belangrijke therapeutische waarde. Als uitgangspunt hiervoor geldt 
dat het paard- en ponyrijden met gehandicapten geschiedt volgens de richtlijnen en normen 
zoals aangegeven door de landelijke Federatie Paardrijden Gehandicapten (FPG). Tevens 
bieden wij dagbesteding aan voor cliënten in het kader van de Jeugdwet, WMO2015, PGB en 
WLZ. 

  

Ondersteunende netwerken  
 

De Stichting is een ANBI goedgekeurde stichting dat wil zeggen dat donaties aan onze 
stichting in mindering mogen worden gebracht op de inkomstenbelasting. Het RSIN of fiscaal 
nummer is 852396363.  

  

De Stichting is lid van de Federatie Paardrijden Gehandicapten (FPG), de overkoepelende 
landelijke organisatie van stichtingen voor paardrijden gehandicapten. Hierbij zijn meer dan 
60 stichtingen aangesloten die paardrijden voor gehandicapten aanbieden.   
  

De Stichting is lid van de Vereniging Paardrijden Gehandicapten Ondersteuning (VPGO) een 
regionale vereniging van 13 stichtingen paardrijden voor gehandicapten die tot doel heeft het 
paardrijden door gehandicapten te bevorderen en te ondersteunen.  
  

De stichting is lid van de Federatie Landbouw en Zorg (FLZ) en van de Vereniging van 

Zorgboerderijen In Overijssel (VZO).    

  

Onze manege biedt praktijkopleidingsplaatsen aan en is een door CALIBRIS en AEQUOR 

erkend leerberdrijf.  
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Bestuur  
Het bestuur bestaat statutair uit minimaal 5 personen en maximaal 9 personen. De voorzitter, 
secretaris en penningmeester vormen tezamen het dagelijks bestuur. Bestuursleden worden 
benoemd voor een periode van 3 jaar en worden automatisch herkozen. Herman ter Harmsel 
heeft aangegeven dat hij per 1 juni 2024 zal aftreden. 
 
Alle bestuurders van onze stichting hebben een verklaring omtrent gedrag (VOG) afgegeven 
door ministerie van Justitie.  
Per 1 januari 2023 bestaat het bestuur uit de volgende leden: 
 

Voorzitter                       Dhr. H. ter Harmsel  

Secretaris                     Mevr. B.M.Y. van der Linden 

Penningmeester            Mevr. P.C.G. van Dijk  

Veterinaire zaken           Dhr. G.J. Stam  

       Ledenadministratie Dhr. A. ten Brinke 

       Ondersteunende taken.  Mevr. M.H. Ligtenberg 

 

Ons bestuur voldoet aan het in de statuten vereiste minimumaantal leden.  

Voordat Herman ter Harmsel is afgetreden als bestuurslid is het dringend gewenst dat we zo 

spoedig mogelijk nieuwe bestuursleden aan ons bestuur kunnen toevoegen. Wij streven bij 

voorkeur naar 2 nieuwe bestuursleden waarvan 1 in de functie van voorzitter. 

 

 

 

Bestuursvergaderingen 

 

Het bestuur heeft in 2023 maandelijks vergaderd. Daarnaast zijn er diverse 

werkvergaderingen geweest waarbij alleen de betreffende bestuursleden aangevuld met 

andere betrokkenen aanwezig waren. Op de agenda van de bestuursvergaderingen staan de 

volgende onderwerpen als vast agendapunt: Goedkeuren agenda, accorderen notulen vorige 

vergadering, stand van zaken actiepuntenlijst, mededelingen en ingekomen/uitgaande 

stukken, financiën, personeelszaken, ruiters, paardenbestand, materiële zaken en 

rondvraag. De agenda wordt aangevuld met incidentele onderwerpen. 

 

Beheerder  
De beheerder van onze manege is de heer Hans Busger op Vollenbroek. Zijn betrokkenheid 

bij onze manege is groot. Hans woont naast onze manege en is verantwoordelijk voor het 

dagelijkse onderhoud. Met zijn steun in samenwerking met onze vrijwilligers zorgt hij ervoor 

dat het in en om onze manege goed onderhouden is. Zijn inzet voor manege ’t Leijerweerd 

is van onschatbare waarde. 
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Personeel 

 

Op 31 december 2023 waren bij onze Stichting 3 instructrices in dienst te weten; 

Shirley Meijer, Kim Homan. Bea Brilman is vanaf juni 2023 bij ons in dienst. 

Yvette Meijdendorp heeft op eigen verzoek het dienstverband met ingang van 1 juni 

beëindigd.  

Gemma Broeze – Nienhuis is per 1 november op ZZP-basis werkzaam.   

 

Mevr. M. Oosterveen-Meenhuis is als vrijwilliger aan onze manege verbonden in de functie 

SKJ geregistreerd gedragsdeskundige. Zij beoordeelt de zorgplannen en evaluaties die door 

de begeleiders zijn opgesteld. Ook geeft zij adviezen aan onze begeleiders waar dit gewenst 

is. 

Alle medewerkers hebben dit jaar opnieuw aan een nascholing BedrijfsHulpVerlener (BHV) 

deelgenomen en zijn in het bezit een VOG-verklaring die niet ouder is dan 3 jaar. 

 

Onze medewerkers die in vaste dienst werken zijn allen parttime. Het is de afspraak dat bij 

ziekte of als iemand om andere reden niet aanwezig kan zijn, dit collegiaal door de collega’s 

wordt overgenomen. Verder zijn er, zo nodig, gediplomeerde invalkrachten beschikbaar.  

 

Huisvesting 
 

De stichting is eigenaar van een modern en goed uitgerust manegecomplex met een grote 

binnen rijbaan (25 bij 55 meter) en een buitenrijbaan op ca. 1.5 ha eigen grond. In de 

manege beschikken we over 24 stallen. Tegenover onze manege hebben we een weiland 

van ca. 1 ha groot. Dit weiland zal voornamelijk worden gebruikt om te hooien en eventueel 

in de zomervakantie een deel van de paarden buiten te laten lopen.  

 

In het voorjaar is de tillift vervangen. In het kader van de VZO staan er jaarlijks acties uit. 

Deze worden door ons uitgevoerd. Bijvoorbeeld; controle EHBO-attributen, 

ontruimingsoefening en technische controles op deuren enz. 

De omheining van de buitenbak is aan vervanging toe. Dit wordt opgepakt in 2024.   

 

Dagelijkse gang van zaken 
 

De verantwoording voor de dagelijkse gang van zaken berust bij de 

instructrices/begeleiders.  

De rijprogramma’s worden afgestemd op de mogelijkheden van de ruiters. Bij de intake van 

nieuwe ruiters wordt een inschatting gemaakt van het niveau waarop de ruiter kan 

instappen, zo nodig rijden nieuwe ruiters de eerste les(sen) individueel. In onderling overleg 

bepalen de instructrices, op basis van rijervaring en handicap, in welke les de ruiter wordt 

geplaatst. Daarnaast wordt zoveel mogelijk rekening gehouden met de individuele wensen 

van de ruiter. De grootte van de lesgroepen hangt af van het niveau van de ruiters in een 

les. Wij proberen uiteraard zoveel mogelijk maatwerk te leveren voor iedere ruiter.  
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Ruiters 
In 2023 reden bij ons gemiddeld ca.150 ruiters met een verstandelijke en/of lichamelijke 

beperking. Er in meerdere lessen nog plaats voor nieuwe ruiters. De ruiters zijn afkomstig 

uit de Gemeente Wierden en omliggende gemeenten zoals Almelo, Hellendoorn, Hof van 

Twente, Rijssen-Holten en Twenterand.  Om de paarden in goede conditie te houden rijden 

er ook een aantal valide ruiters bij onze manege. Voorwaarde om als valide ruiter bij ons te 

mogen rijden is dat zij ook vrijwilligerswerk verrichten. Zij begeleiden onder anderen onze 

gehandicapte ruiters bij het paardrijden, soms zelfs met zijn drieën voor één ruiter. Zonder 

deze vrijwilligers zouden wij niet in staat zijn de paardrijlessen verantwoord te geven. Zij 

komen trouw iedere week weer naar de manege, waarvoor onze dank.  

 

Om de veiligheid tijdens buitenritten te vergroten draagt iedereen veiligheidshesjes.  

Vooral als we een klein stukje over de openbare weg moeten gaan naar de zandpaden is het 

belangrijk om op grote afstand al gezien te worden. 

 

Wij hebben alle ruiters gevraagd om een vrijwaringsovereenkomst te tekenen en wel om 

volgende reden; als iemand van het paard valt en zich blesseert zijn wij als eigenaar van het 

paard verantwoordelijk als er schade is. Wij moeten dan bijvoorbeeld de ziekenhuiskosten 

betalen. Helaas hebben wij enkele kleine ongevallen gehad en dit was voor de verzekering al 

reden om onze premie flink te verhogen. Bij alle andere sporten betaalt de eigen 

ziekkostenverzekering. Door deze vrijwaringsverklaring te tekenen hopen wij dat de eigen 

ziektekostenverzekering de kosten betaalt, mocht dit niet zo zijn dan zullen wij alsnog onze 

WA-verzekering inschakelen. Alleen als deze verklaring is ondertekend mag je bij ons 

paardrijden. 

 

 

Paarden  
 

Dit jaar hebben we van 1 paard afscheid genomen. Valentina heeft een ander huis 

gevonden. Kissel, Bibi en Cassandra zijn dit jaar nieuw bij ons gekomen.  

Op 31 december hadden we 16 paarden. 

 

Vrijwilligers  
 

Naast de vrijwilligers die de ruiters tijdens de lessen begeleiden is er nog een grote groep 

vrijwilligers die allerlei diensten verricht; het schoonhouden van de kantine, het op orde 

houden van harnachement, onderhoud terrein, groen rondom de manege, onderhoud van 

de weilanden etc. Wij doen een oproep op eenieder die ons een warm hart toedraagt om 

ons te komen helpen met allerlei noodzakelijke onderhoudswerkzaamheden, zodat onze 

manege er altijd goed verzorgd bij ligt.  

Een groot probleem blijft het verzorgen van onze stallen. Ook dit jaar zijn we op zoek naar 

extra vrijwilligers voor dit onderhoud. Hoe fijn zou het zijn als extra vrijwilligers zich melden 

om de werkbelasting te verminderen. Ondanks de kleine groep worden de stallen door onze 

vrijwilligers en cliënten van de dagbesteding altijd goed verzorgd. We zijn blij met een 

vriendengroep die met enige regelmaat het groen komt onderhouden. 
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Dagbesteding  
 

Naast paardrijden voor Gehandicapten bieden wij overdag ook dagbesteding aan. De 

Zorgboerderij is belangrijk voor ons vanwege de extra inkomsten. Met de dagbesteding 

gebruiken we de manege niet alleen in de namiddag en avonduren maar is deze ook 

overdag bezet. Dit dubbel gebruik van onze manege stelt ons in staat om de kosten van 

onze manege binnen budget te houden. Eind december hadden we ca. 25 cliënten met 

verschillende zorgbehoeften die één of meerdere dagdelen per week naar onze manege 

komen. Op een beperkt aantal dagen kunnen we nog enkele nieuwe cliënten plaatsen.  

Medio juli zijn we gestopt met dagbesteding aan jeugd jonger dan 18. In goed overleg met 

cliënten en begeleiding is voor deze groep een goede plek elders gevonden. In totaal gaat 

dit om 8 jongeren.  

 

De cliënten van de zorgboerderij helpen bij het verzorgen van de paarden en de stallen, 

maar er wordt ook paardgereden en ze mogen de paarden longeren. Verder zijn er allerlei 

activiteiten zoals knutselen, schilderen puzzelen en spelletjes spelen.  

 

Wij zijn lid van de Federatie Landbouw en Zorg (FLZ). Dit is de landelijke brancheorganisatie 
van de Zorgboeren. Doel van de FLZ is het professionaliseren van de Zorgboeren in de zorg. 
Het is een overkoepelende organisatie van 15 regionale organisaties en is aanspreekpunt 
voor stakeholders. De FLZ brengt landbouw en zorgpartijen bij elkaar, stimuleert tot 
samenwerken en is aanjager van nieuwe perspectiefvolle ontwikkelingen.  
De vereniging Zorgboeren Overijssel (VZO) is één van de 15 leden van de FLZ. Bij de VZO 
zijn ruim 85 zorgboerderijen aangesloten waaronder SPG ’t Leijerweerd. De dagbesteding 
wordt vergoed vanuit de Jeugdwet, de WMO 2015 (Wet Maatschappelijke Ondersteuning) 
door de gemeenten en de WLZ (Wet Langdurige Zorg) door het Zorgkantoor en natuurlijk 
het PGB. Bezoek ook eens de website www.zorgboeren.nl . Hier vindt u veel informatie over 
de zorgboerderij.  
 

Digitaal cliënten dossier 

 

De communicatie met de Twentse gemeenten verloopt via de Zilliz berichtenapp. Om de 

werklast te verminderen, maar ook om de kwaliteit van administratieve processen te 

verbeteren, maken we nu ook gebruik van het logistieke zorgadministratiepakket Ziliz. Dit 

hebben we in het eerste kwartaal 2020 aangeschaft. Wij zijn zeer content over de kwaliteit 

van het pakket. En vooral het klantvriendelijke gebruik heeft ons verrast. 

 

 

 

Kwaliteitswaarborg Zorgboerderijen 

 

In ons kwaliteitswerkboek worden procedures beschreven hoe wij werken moeten en 

waaraan wij moeten voldoen. Een openbare map met procedures ligt voor iedereen ter 

inzage in de kantine van onze manege. Er worden richtlijnen gegeven waaraan goede zorg 

moet voldoen om in aanmerking te komen voor de certificering “Kwaliteitswaarborg 

Zorgboerderijen”. Nadat we in 2018 het vernieuwde werkboek hebben geïmplementeerd, is 

dit in het jaarslag van 2018 door een externe auditor positief beoordeeld en werd het 

certificaat verleend.  

 

De FLZ is een belangrijke bron om onze kennis up-to-date te houden, deze wordt continue 

gemonitord en als er wijzigingen zijn worden deze in het werkboek doorgevoerd.  

http://www.zorgboeren.nl/
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Jaarlijks moeten we een jaarverslag in een vast format indienen om het certificaat te 

verlengen. Iedere 3 jaar wordt ons kwaliteitssysteem door een auditor van de FLZ ge-audit. 

De eerstvolgende keer is medio 2025. 

 

Een onderdeel van het certificaat Kwaliteitswaarborg Zorgboerderijen is de 3-jaarlijkse audit 

door een auditor van de RI&E, ook deze wordt jaarlijks opnieuw geïnventariseerd.  

 

Het feit dat wij goede resultaten behalen bij deze audits is ook voor het paardrijden 

gehandicapten van groot voordeel. Vele zaken die voor de zorgboerderij gelden zijn ook van 

belang voor het paardrijden gehandicapten. Zo kunt u er dan ook op vertrouwen dat bij ons 

de zaken professioneel geregeld zijn.  

 

 

Veiligheidscertificaat veilige paardensport 

 

Op 13 mei 2013 is onze Stichting door de Stichting Veilige Paardensport het 
veiligheidscertificaat toegekend. In november 2021 werden we opnieuw succesvol ge-audit 
en werd het veiligheidscertificaat met 3 jaar verlengd. Daarmee voldoet onze manege aan 
de hoogste eisen met betrekking tot veiligheid voor zowel ruiter als paard. Op onze website 
en in de hal van de manege vindt u uitgebreide informatie m.b.t. tot veiligheidseisen die voor 
alle ruiters en bezoekers van onze manege gelden.   
 

Zorgcontracten  
 
Wij hebben zorgcontracten met 14 Twentse gemeenten voor Zorg In Natura (ZIN).  

Verder hebben wij overeenkomsten met aanbieders van zorg op basis van de Wet 

Langdurige Zorg (WLZ) die aan ons de dagbesteding uitbesteden.  

Een aantal cliënten heeft een Persoons Gebonden Budget (PGB). 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Cliëntenraad  
 

Om te voldoen aan de verplichtingen om de ruiters van de dagbesteding invloed te geven op 

de dagelijkse gang van zaken, is in 2015 een cliëntenraad opgericht. De cliëntenraad heeft 

4 keer vergaderd in 2023. 

De samenstelling van de cliëntenraad is per eind 2020 als volgt:    

                               

Namens de cliënten   Mevr. Annemarie ten Hove                                            

                            Mevr. Janneke Leeflang 

                                                 Mevr. Rikie Assink 

Namens de instructrices:        Mevr. Shirley Meijer   

Namens het bestuur:              Mevr. B.M.Y. van der Linden 
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Inkomsten  
 

De belangrijkste reguliere inkomsten van onze stichting bestaan uit contributies van onze 

ruiters, de vergoeding voor dagbesteding, de jaarlijkse kledinginzameling van de VPGO, 

sponsors en subsidies van de omliggende gemeenten, met uitzondering van Twenterand en 

Almelo. Deze gemeenten weigeren ons een bijdrage te geven. 

We zijn in 2016 gestart met de sponsoractie “Club van 100”, de leden betalen één keer per 

jaar in januari een bedrag van € 100,- Zij krijgen van ons een factuur, deze is voor de 

inkomstenbelasting aftrekbaar. Dit jaar hebben we weer enkele nieuwe donoren mogen 

verwelkomen. Iedereen kan lid worden van de club van 100, óók familie van onze cliënten. 

Alle sponsors willen wij graag bedanken voor hun donatie, uw gift is onmisbaar voor ons om 

het budget op orde te houden.  

Als dank hangt in de manege een plaquette met alle namen van onze sponsors. 

 

 

Inzameling gebruikte kleding   

 

De VPGO zamelt gebruikte kleding landelijk in, in gemeenten waarvoor zij een vergunning 

hebben gekregen. De bijdrage uit deze inzameling is voor ons erg belangrijk.  

Er werd kleding ingezameld in de gemeenten Wierden, Rijssen-Holten, Twenterand en Hof 

van Twente (elk 1 inzameling) en Hellendoorn (2 inzamelingen).  

Iedereen die zich hiervoor heeft ingespannen, hartelijk dank. U ziet, het loont zich om bij 

familie, buren, vrienden en kennissen te vragen de gebruikte kleding aan ons te geven. Voor 

de eigen inzameling kunt u kleding afgeven bij onze eigen manege, het inzamelpunt aan de 

Vonderweg, en op enkele privéadressen.               

 

Financieel jaaroverzicht 
Zodra het financieel jaarverslag van 2023 gereed is zal dit op onze website publiceerd 

worden. Als u hierover vragen heeft kunt u deze schriftelijk sturen aan info@leijerweerd.nl 

t.a.v. de penningmeester van het bestuur; mevrouw Petra van Dijk.  

 

 

AVG 

 

Op 25 mei 2018 is de wet Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) van kracht 

geworden. Naar aanleiding hiervan hebben wij een intern onderzoek ingesteld naar alle 

persoon gerelateerde data op verschillende plaatsen zowel in- als extern. Wij hebben voor 

alle ruiters en helpers een vragenlijst opgesteld met o.a. persoonsgegevens en zaken, zoals 

het gebruik van beeldmateriaal voor promotie doeleinden. Er zijn procedures hoe hiermee 

wordt omgegaan. 

Activiteiten  
Jaarlijkse activiteiten: In de meivakantie is een concours georganiseerd voor al onze ruiters.  

De koetsenrit is bij gebrek aan belangstelling niet doorgegaan.  
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Tot slot 

 

Wij hebben een prachtige manege welke volledig voldoet aan alle eisen om verantwoord 

paardijlessen en dagbesteding te kunnen aanbieden aan mensen met een beperking. Dit 

hadden wij nooit gekund zonder de hulp van al die vrijwilligers, sponsors, subsidiegevers 

en de bijdrage uit de kledinginzameling van de VPGO, die onze manege een warm hart 

toedragen. Het bestuur wil u allen van harte bedanken voor deze ondersteuning in 2023 

en vertrouwt erop dat u ons ook in 2024 zult blijven steunen. 

  

 


